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	EVALUACIÓN DE PROPUESTAS, CERTIFICADO DE IDONEIDAD Y EXPERIENCIA
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	DEPENDENCIA
	

	
FUNCIONARIO EVALUADOR

	

	FECHA DE EVALUACIÓN
	DÍA MES Y AÑO



[bookmark: _GoBack]Revisado el estudio previo correspondiente y contando con la debida disponibilidad presupuestal, se justifica llevar a cabo el contrato,  XXXXXXXXXXXXXX, VIGENCIA 20XX Para tal fin y de conformidad con el literal h) del numeral 4 del artículo 2 de la ley 1150 de 2007 y el Decreto 1082 de 2015, se procede a realizar la evaluación de la propuesta presentada por  NOMBRE COMPLETO de la siguiente manera:
FACTORES DE ESCOGENCIA:
	Jurídicos
	XXXXXXX
	Cumple o No Cumple

	Idoneidad
	XXXXXXX
	Cumple o No Cumple

	Experiencia
	XXXXXXX
	Cumple o No Cumple

	Económicos
	XXXXXXX
	El valor de la propuesta se ajusta al C.D.P.



Por lo anteriormente señalado y en aplicación del deber de selección objetiva señalado en la Ley 80 de 1993, modificado por la Ley 1150 de 2007 y reglamentado por el Decreto 1082 de 2015,  se recomienda contratar con NOMBRE COMPLETO, por un valor de ($ XXXX) y un término de XX meses y xx días.

	

___________________________________________________
NOMBRE COMPLETO 
Cargo 
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INSTITUTO MUNICIPAL DE CULTURA, RECREACIÓN Y DEPORTE DE ZIPAQUIRÁ,
NIT. 800195954-1 SEDE ADMINISTRATIVA, ESTACIÓN DEL TREN: CARRERA 11 NO. 4-00
TEL: 8510005/  E-MAIL: /imcrdzipaquira@gmail.com
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